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Elémentaire - Atelier 182 - 2022

GERER LES CONFLITS, CGA NE S'IMPROVISE PAS

L'enfance est une période de grands apprentissages sociaux chez les jeunes.
C’est entre autres durant cette période que l'on fait face & nos premiéres
situations sociales anxiogéne et difficile; c’est pour cela, qu’il est important
d'apprendre aux jeunes comment gérer ces situations et leurs émotions

dans ces situations.

Les conflits Les émotions
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Watch on I YouTube

Voir la vidéo
Les moqueries des camarades ou les
commentaires désagréables peuvent De nombreuses études montrent qu'étre «
diminuer I'estime de soi et la confiance en émotionnellement compétent » est essentiel
soi, des éléments indispensables pour au succes a l'école.

s'engager dans les apprentissages.
Raisons éducatives, 2021

Raisons éducatives, 2021

«Souvent, un simple regard, un ricanement,
une défaite dans un jeu, pouvait dégénérer en coups et
en violence physique ou verbale, voire en acharnement.
En effet, la frustration, la colére, 'énervement, la tristesse et
toutes ces émotions négatives n‘avaient pas de nom. »

La taniére de Kyban, 2016
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https://taniere-de-kyban.fr/2016/gestion-des-conflits-entre-eleves
https://www.cairn.info/revue-raisons-educatives-2021-1-page-261.htm
https://www.cairn.info/revue-raisons-educatives-2021-1-page-261.htm
https://www.youtube.com/watch?v=J4_8jijwNs0

LE PROGRAMME GESTION DE CONFLITS
GERER LES CONFLITS, GA NE S'IMPROVISE PAS

ATELIER 1

OBJECTIFS

Apprentissage des notions :

Apprendre comment identifier,
comprendre et vivre ses &motions de
maniére saine lors de situation
conflictuelle.

Mes émotions
Développer des stratégies afin de

réagir a I'autre et comprendre I'autre.
(bonhomme pain d’epice

. ) . ) pour les plus jeunes)

Développer des outils pour prévenir

un conflit; comment gérer la

situation pour qu’elle ne devienne

pas une situation conflictuelle . .
Qu’est-ce qu’'une situation

. ) conflictuelle?
Comment prendre soin de soi pour

régler un conflit lorsque la situation
est devenue conflictuelle. Et ce par le
biais de I'art et du jeu. 4 techniques pour gérer la

situation et éviter le conflit

ATELIER 2 :

Théatre forum pour
intégrer les techniques
par I'improvisation
L'enseignant.e complétera des

5 techniques activités entre et post-ateliers afin de

renforcer I'apprentissages,
pour gérer le conflit

Communiquez avec nous :
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https://reseaufemmes.bc.ca/people/maryse-beaujeau-weppenaar/

